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Introducéo — Objetivo e Abrangéncia

A Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica — PRSAC (“Politica”) estabelece principios,
diretrizes e procedimentos para as praticas socioambientais da Ativa Investimentos Corretora de Titulos, Cambio
e Valores (“Ativa” ou “Corretora”) nos negocios e na relagdo com as partes interessadas, incluindo diretrizes para
prevenir e gerenciar riscos, impactos e oportunidades socioambientais e climaticas na esfera de influéncia da

organizagao, contribuindo para ratificar o seu compromisso com o desenvolvimento sustentavel.

A Diretoria da Ativa Investimentos definiu principios proporcionais ao modelo de negécio, natureza das operacdes
e a complexidade dos produtos, servicos e processos operacionais da Corretora com o objetivo de servir como
fonte de orientagdo aos nossos Colaboradores, bem como de sua conscientizagdo quanto ao papel

socioambiental e climatico da Ativa.

A Ativa compreende que atuar com responsabilidade social, ambiental e climatica é agir de maneira ética e
transparente em todas as suas esferas e, por meio de seu negdcio contribuir para o desenvolvimento econdmico

da sociedade, zelando para que todos os recursos sejam utilizados de maneira consciente e sustentavel.

Este documento atende a Resolugdo CMN n° 4.945 do Banco Central do Brasil, de 15 de setembro de 2021, a
qual dispbde sobre as diretrizes que devem ser observadas no estabelecimento e na implantacdo da presente
Politica pelas instituiges financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil
— bem como as regras e exigéncias estipuladas nos roteiros Basico do PQO-Programa de Qualificacdo

Operacional e da BSM Supervisdo de Mercado.

A Politica abrange, sem excecdo, a Ativa Investimentos, todos os seus Colaboradores e suas partes
interessadas. Entende-se por Colaborador, todos os funcionarios e agentes auténomos de investimentos,
gerentes, diretores, e estagiarios que tenham vinculos empregaticios ou estatutarios, diretos ou indiretos,

com a Ativa Investimentos.

1. Defini¢cOes

Para os efeitos desta politica, os termos abaixo, quando utilizados com a primeira letra mailscula, terdo o

seguinte significado:

% Meio Ambiente - E tudo que rodeia 0 homem em seu habitat, influenciando ou garantindo o seu estilo

de vida.
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< Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica - Conjunto de praticas, acdes e iniciativas capazes
de tornar efetivo o principio da funcéo socioambiental mediante a adocé&o, implementacao e gestao de atividades
sociais e ambientais em beneficio da comunidade e por meio da defesa dos direitos humanos, do trabalho, do
meio ambiente, do clima, da justica social e do apoio ao combate a corrupgdo e ao suborno, proporcionando a

melhoria da qualidade de vida das pessoas e o desenvolvimento do ser humano.

< Desenvolvimento Sustentavel - Estratégia de desenvolvimento da atividade econdmica, em sintonia
com as demandas e questdes socioambientais e climaticas a utilizacdo consciente dos recursos disponiveis no
meio ambiente. Busca satisfazer as demandas do presente sem comprometer a possibilidade das geracfes

futuras de atenderem suas préprias necessidades.

+ Partes Interessadas - S&o todos os clientes e usuarios dos produtos e servigos oferecidos pela Ativa,
os Colaboradores e as demais pessoas que, conforme avaliagdo da Corretora, sejam impactadas por suas

atividades.

* Governanca Corporativa - Sistema pelo qual as sociedades sdo dirigidas e monitoradas, envolvendo
os relacionamentos entre acionistas ou cotistas, diretoria, auditoria independente, e demais partes interessadas,
embasados na transparéncia, equidade, prestacao de contas e responsabilidade corporativa. As boas praticas
de governanca corporativa tém a finalidade de aumentar o valor da sociedade, facilitar seu acesso ao capital e

contribuir para a sua perenidade.

% Responsabilidade Corporativa - E uma visdo mais ampla da estratégia empresarial, contemplando
todos os relacionamentos com a comunidade em que a sociedade atua, onde os administradores devem zelar
pela perenidade das organizagfes (visédo de longo prazo e sustentabilidade) e incorporar consideracdes de

ordem social e ambiental na definicdo dos negdcios e operagdes.

< Agravantes e mitigadores: informacBes usualmente publicas e exclusivas que permitem
determinar e/ou qualificar o risco do cliente. Listas restritivas, autuacdes, embargos, descumprimentos de
acordos, situagdo na junta comercial, auséncia ou intempestividade na renovacgao de licengas, processos
trabalhistas ou ambientais, de um lado, e certificacBes, de boa governanca, acfes inclusivas e listas
positivas, de outro, sdo exemplos de agravantes e mitigadores que podem ser utilizados para melhor

caracterizacéo do risco. Agravantes e mitigadores sédo qualificadores do cliente.

< Evento ambiental: evento associado a degradacdo do meio ambiente, incluindo o uso excessivo

de recursos naturais.

< Evento climético: evento associado a intempéries frequentes e severas ou a alteracdes ambientais
de longo prazo, que possam ser relacionadas a mudancas em padrdes climaticos, ou evento associado ao

processo de transicdo para uma economia de baixo carbono.

Site: www.ativainvestimentos.com.br
Ouvidoria: 0800 717 7720 5
Atendimento: Capitais e Regides Metropolitanas 4007 2447 | Demais regides 0800 285 0147



= qativo

< Evento social: evento associado a violacdo de direitos e garantias fundamentais ou a atos lesivos

a interesse comum.

2. Principios

A Politica observa os Principios de Relevancia, Proporcionalidade e Eficiéncia e € baseada em:

A Ativa conforme os principios estabelecidos, desenvolve, dentro, dos seus limites de atuacédo, acfes diretas ou

indiretas para contribuir com boas praticas sociais, ambientais e climaticas.
Acdes Diretas
Desenvolvimento de iniciativas, dentro dos seus limites de atuag&o, no seu ambiente internos, tais como:
i. Busca continua de adequacéo da Ativa a uma prética de desenvolvimento sustentavel;
il Respeito e protecdo aos direitos humanos por meio da promocéo da diversidade e incluséo financeira;

iii. Respeito ao interesse comum, associado a grupo de pessoas ligadas juridica ou factualmente pela

mesma causa ou circunstancia, quando nao relacionada a natureza ambiental ou a natureza climatica;

iv. Postura ética e transparente, adotando praticas justas de operagdo e disponibilizando informacdes

tempestivas, acessiveis e adequadas as especificidades das Partes Interessadas;

V. Gerenciamento do risco social, ambiental e climatico identificado como um componente das diversas

modalidades de risco a que estamos expostos;
Vi. Desenvolvimento continuo do relacionamento com suas Partes Interessadas;

Vii. Uso racional dos recursos naturais com reducdo de consumo de papel, energia e adocdo de

procedimentos adequados para descarte de residuos;

Acdes Indiretas

Desenvolvimento de iniciativas preventivas relacionadas ao seu publico externo com o objetivo de impedir ou
evitar a manutencdo de relacionamento com clientes, contrapartes prestadoras de servigos, fornecedores,
parceiros comerciais e partes interessadas que apresentem agravantes em midia negativa ou informacoes
desabonadoras quanto ao desrespeito ou descumprimento de obrigacdes legais quanto a questdes sociais,

ambientais e climaticas:

I Combate ao trabalho infantil e analogo ao escravo, ao proveito criminoso da prostituicdo e a exploracédo

sexual de menores;
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Il. Conhecimento das praticas de empresas parceiras, em relacdo aos direitos humanos, condi¢des dignas
de trabalho, e impactos ambientais, repudiando qualquer pratica de atos que promovam a discriminacéo

ou violacao de direitos;

II. Contribuicdo positiva da Corretora, quando aplicavel, na transicdo para uma economia de baixo
carbono, em que a emissdo de gases do efeito estufa é reduzida ou compensada e 0s mecanismos
naturais de captura desses gases sdo preservados, e na reducdo dos impactos ocasionados por
intempéries frequentes e severas ou por alteracbes ambientais de longo prazo, que possam ser

associadas a mudancas em padrdes climaticos;

V. Conservacao da biodiversidade e mitigacdo das mudancas climaticas.

3. Diretrizes

A Ativa utiliza diretrizes relacionadas ao desenvolvimento sustentavel e firma um compromisso com todos os

Colaboradores envolvidos.

i. Desenvolver, implantar, e manter diretrizes proprias de sustentabilidade na estratégia de negdcios

que estimulem o comprometimento da cadeia de valor com a sustentabilidade;

ii. Definir restrigBes comerciais a empresas que estejam envolvidas com a pratica de crimes ambientais
ou com trabalho analogo ao escravo ou infantil em sua cadeia e/ou empresas e/ou pessoas fisicas
vinculadas sujeitas a andlise reputacional preventiva que apresentem ocorréncias ou indicios de
ocorréncias de notoério conhecimento/dominio publico, disponiveis em bancos de dados publico
acessiveis. Considerar, para efeito de selecdo de fornecedores e de prestadores de servicos que
nao cumpram ou respeitem praticas de responsabilidade social, ambiental e climética, estando assim

em conformidade com os principios definidos neste documento;

iii. Manter e promover uma postura ética e transparente em todos 0s seus niveis de atividades e
relacionamentos de negdcios, repudiando e combatendo qualquer forma de ilicitude, a exemplo de

corrupgao ou suborno;

iv. Conscientizar e treinar Colaboradores e orientar prestadores de servicos para as questdes

socioambientais e climaticas, reforcando os conceitos de cidadania, ecologia e responsabilidade;

V. Respeitar a diversidade e garantir a igualdade de oportunidades, contribuindo para assegurar

efetivamente uma remuneracgéo que garanta um nivel de vida digna para todos os profissionais;

Vi. Garantir condi¢es de trabalho adequadas e o bem-estar dos colaboradores, por meio de padrbes

de salde e de seguranca ocupacional;
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Vii.

Vii.

Xi.

Xii.

Xiii.

Xiv.

Assegurar a conformidade da legislacdo aplicavel as questdes socioambientais e climaticas no

desenvolvimento e no desempenho das atividades econdmicas da Ativa;

Adotar politicas internas com vistas a racionalizar o uso de recursos nao renovaveis, aproveitar e
utilizar materiais reciclados, dar tratamento adequado a residuos e materiais descartaveis e

incentivar a preservacao do meio ambiente;

Sensibilizar e alertar os Colaboradores para as questBes de responsabilidade socioambiental e
climatica, estimulando os processos de desenvolvimento e inovagao voltados a ética, a cidadania, a

preservacdo da biodiversidade e dos recursos naturais;

Promover o relacionamento ético e transparente entre a Ativa e suas partes interessadas, para que
assim seja possivel construir relacdes pautadas na confianga e na qualidade visando uma parceria

de longo prazo;

Estabelecer padrdes que visem a conduta empresarial responsavel, buscando um equilibrio entre os

objetivos do negécio e as praticas que promovam o crescimento sustentavel;
Estimular o uso consciente dos servigos financeiros;

Apoiar a educacgéo e a profissionalizacdo de criangas, jovens e adultos, ampliando horizontes de

trabalho e de cidadania; e

Adotar politicas internas de valoriza¢édo da diversidade, visando a promover o equilibrio nas relagées

da Corretora com os seus diversos publicos.

4. Responsabilidades e Atribuicdes

A responsabilidade pela observancia e cumprimento desta Politica cabe aos administradores, diretores, e todo o

quadro de Colaboradores da Ativa.

7
0‘0

Gestores das Areas da Corretora

v' Observar tanto a aderéncia as diretrizes e principios desta Politica quanto os compromissos

voluntarios e indices de sustentabilidade aplicaveis no desenvolvimento de suas atividades e

processos.

o,
£ X4

Compliance e Controles Internos

v Estimular e acompanhar o cumprimento da Politica;

v' Manter a Politica consistente e atualizada, acrescentando novos itens ou suprimindo-os totalmente ou

parcialmente, sempre que estas alteracdes sejam consideradas relevantes pela Diretoria;

Site: www.ativainvestimentos.com.br
Ouvidoria: 0800 717 7720 8
Atendimento: Capitais e Regides Metropolitanas 4007 2447 | Demais regides 0800 285 0147



= qativo

v' Analisar a aprovar as Due Dilligences respondidas pelos futuros clientes (Pessoas Juridicas)

fornecedores e parceiros comerciais da Ativa;

v' Esclarecer duvidas sobre a interpretacdo dos principios e regras desta Politica e das politicas

relacionadas;

v" Auxiliar as areas da Ativa na elaboracao de planos de acdo para mitigar riscos decorrentes da néo
aderéncia a esta Politica e as politicas relacionadas, bem como acompanhar a evolucao dos referidos

planos;

v" Informar a Diretoria de Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental e Climatica sobre

casos de nao aderéncia a esta Politica e as politicas relacionadas.
v" Disponibilizacdo da grade de treinamento dos Colaboradores;
v' Participacdo em Foruns de Discussao sobre Sustentabilidade;

v' Monitorar publicagcbes de normativos legais, identificando previamente as necessidades de
adequacdo nos procedimentos, garantindo o cumprimento das normas do BACEN no ambito da
PRSAC;

v" Controle do prazo de respostas aos 6rgdos solicitantes.

< Cadastro

v" Anélise dos clientes com eventual risco socioambiental e climatico, sob demanda, se houver risco
identificado, principalmente no caso de clientes institucionais, como induUstrias, mineradoras,

madeireira;

v' Avaliacdo socioambiental dos clientes, com a andlise de pesquisas de midia quando considerado
0 caso de risco alto, principalmente no caso de clientes institucionais, como industrias, mineradoras,

madeireira; e; e

v' Encaminhar material coletado/avaliado para avaliagdo do Compliance para aprovacdo ou nédo do

cliente nos casos de retorno positivo de ocorréncias nas pesquisas.
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« Juridico

v Gestéo da base de dados referentes as perdas efetivas que decorram de processos judiciais

ou administrativos contra a Ativa, em funcéo de questdes sociais ambientais e climaticas.

v Acompanhamento das obrigac@es trabalhistas e seu cumprimento (como padrdes de Salde
e Seguranca Ocupacional e Seguranca no trabalho, entre outros), suportando os outros setores

envolvidos, como Recursos Humanos, quando demandado em questdes criticas;

4 Definicdo e revisdo de clausulas em contratos firmados com parceiros de negocios,
fornecedores e prestadores de servigcos, contendo previsdo de obrigacdes sociais e ambientais
incluindo, prevencéo a corrupgéo, trabalho escravo, trabalho infantil, exploragéo sexual, o respeito

ao meio ambiente e a diversidade.

4 Emissao de parecer de risco legal aprofundado sob demanda das areas da Ativa, quando
identificadas em pesquisas de diligéncia de clientes, parceiros, prestadores de servicos,
fornecedores, registros de midia negativa e/ou registro de processos judiciais, administrativos
julgados ou em andamento relacionados a questdes sociais, ambientais ou legais que possam

impactar o risco legal e/ou reputacional da Ativa Investimentos.

% Risco
v/ Atuagdo na analise da matriz de riscos em conjunto com os demais riscos da corretora;

v/ Estimular e acompanhar o cumprimento da Politica em alinhamento com os demais riscos

da Corretora;

+ Diretoria Responsavel por Sustentabilidade/ Responsabilidade social, Ambiental e

Climatico

Fomentar, embasado nesta Politica, estratégias, acdes e medidas de sustentabilidade corporativa,
conciliando as questdes de desenvolvimento econdmico e a responsabilidade socioambiental e

climatica;
v Atuar em conformidade com a presente Politica e com o Codigo de Conduta Etica da
Corretora;

v Manter esta politica atualizada;
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v Estimular e coordenar a participacdo das Partes Interessadas na elaboracao desta Politica

e das politicas relacionadas;

v Desenvolver, em conjunto com a area de Compliance, o treinamento sobre esta Politica;
v Apoiar as areas institucionais e de negécio na implementacao desta Politica;
4 Coordenar as instdncias da Governanca de Sustentabilidade e Responsabilidade

Socioambiental e Climatica.

< Recursos Humanos

4 Gerenciamento dos aspectos ocupacionais, saude e seguranca no trabalho;

4 Desenvolvimento de programas como Jovem Aprendiz e de Pessoas com Deficiéncia para

cumprimento da regulamentacéo; e

v Acompanhamento das questdes socioambientais e climaticas na Ativa.

% Comerciais e Areas da Corretora

v Recepcionar as demandas e encaminhar aos fornecedores e parceiros comerciais

Questionérios de due dilligence para preenchimento;

4 Envio de informacBes e questionario de due dilligence preenchido para aprovacdo do
Compliance;

v Manutencé&o de contato direto com o cliente, fornecedores e parceiros comerciais;

v Obtencao de todas as informagdes e documentos necessarios, nos prazos definidos;

v Realizacéo de visitas aos fornecedores e parceiros comerciais.

5. Governanga de Sustentabilidade e Responsabilidade Sociambiental

A Ativa mantém uma estrutura de governanca que busca promover o tratamento adequado das questdes

socioambientais e climéaticas, monitora os resultados obtidos e propde avancos. Para isso:

i Possui diretor responsavel pelo cumprimento da presente Politica, cujas atribuicbes sédo as seguintes:
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e Prestacdo de subsidio e participacdo no processo de tomada de decisbes relacionadas ao
estabelecimento e a revisao da PRSAC;

e Implementacéo de a¢des com vistas a efetividade da PRSAC;
e Monitoramento e avaliacdo das ac¢des implementadas;
e Aperfeicoamento das acdes implementadas, quando identificadas eventuais deficiéncias;

e Divulgagdo adequada e fidedigna das informagdes ao publico externo no site da Corretora
as informacdes citadas no item 9 da politica.

ii. A aplicac&o desta Politica segue um processo que estimula a melhoria continua e promove a verificacdo
de aderéncia, incluindo a adequacéo e integracdo das normas internas as diretrizes aqui estabelecidas;
e

iii. Esta Politica é aprovada pela Diretoria da Ativa, que tem o dever de:

e aprovar e revisar a PRSAC, com o auxilio do diretor responséavel por Gestdo socioambiental e
climética;

e avaliar o grau de aderéncia da instituicdo a PRSAC e as acBes com vistas a sua efetividade;

e assegurar a compatibilidade e a integragdo da PRSAC as demais politicas estabelecidas pela
institui¢do, incluindo, quando existentes, politica de ouvidoria, de gestao de recursos humanos,
selecdo e contratacdo de fornecedores, prestadores de servigos e parceiros comerciais e de
gerenciamento de riscos, de gerenciamento de capital e de conformidade;

e assegurar a correcao tempestiva de deficiéncias relacionadas a PRSAC;

e assegurar que a estrutura remuneratéria adotada pela instituicdo ndo incentive comportamentos
incompativeis com a PRSAC; e

e promover a disseminagdo interna da PRSAC e das a¢8es com vistas a sua efetividade.

5.1. Estratégias de Governanga

5.1.1 Conformidade com a Legislagcdo e Compromissos

A Ativa se orienta sempre para o cumprimento da legislacdo brasileira aplicavel a Corretora, suas
atividades e suas operacfes financeiras, bem como para o cumprimento de outros compromissos

assumidos, onde:

v Busca a constante atualizacdo sobre a legislacdo e regulamentos socioambientais e climaticos

aplicaveis e de interesse para seus negocios; e

v Segue as diretrizes estabelecidas em seu Codigo de Etica e Conduta.
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5.1.2 Estratégia de Sustentabilidade e Responsabilidade Socioambiental e Climatica

A gestdo da sustentabilidade e responsabilidade socioambiental e climatica é orientada por trés focos

estratégicos:

i Riscos e Oportunidades Socioambientais e Climaticas - Buscar oportunidades de negdécios
e gerir riscos socioambientais e climaticos, considerando a compatibilidade da Politica com a
natureza da Corretora e com a complexidade de suas atividades, de seus servigos e produtos

financeiros, com tendéncias de mercado, regulamentacdes, demanda de clientes e da sociedade;

ii. Educacéo Financeira - Entender as necessidades dos clientes para oferecer conhecimento
e solucdes financeiras adequadas, contribuindo para que individuos e empresas tenham uma

relacdo saudavel com o dinheiro; e

iil. Dialogo e Transparéncia - Construir relacfes de confian¢ca e perenes para melhorar os

negoécios e gerar valor compartilhado.
5.1.3 Envolvimento de Partes Interessadas

A Ativa busca envolver e incluir as Partes Interessadas na conduc¢éo de seus negécios, de forma a criar,
manter e fortalecer vinculos de confianca inclusivos, éticos e mutuamente benéficos. Para alcancar esse

objetivo a Corretora:

v'  Estabelece regras para assegurar que todas as decisdes, especialmente aquelas envolvendo partes
relacionadas e situagdes com potencial conflito de interesses, sejam tomadas tendo em vista os

interesses da Ativa,

v'  Estabelece padr6es minimos de comportamento frente as situac6es que possam envolver, aparentar
ou caracterizar qualquer tipo de corrupgdo, ou possam estar em desacordo com as regras dessa

Politica; e

v/ Possui canais de comunicacdo com suas principais partes interessadas como: Ouvidoria e Central de

atendimento ao cliente.

5.1.5. Monitoramento e avaliacdo da efetividade das acdes implementadas

A Ativa estabelece rotinas de revisbes e adequagbes de suas politicas, praticas corporativas,
gerenciamento de Risco Socioambiental e comunicagdo para seus Colaboradores e partes interessadas

para garantir a efetiva aplicagdo desses principios e diretrizes.
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Eventuais deficiéncias identificadas na implementacdo das acdes serdo reportadas a Diretoria e sera

exigido da area responsavel plano de acao formalizado com data limite para implementacéao; e

A governanca é fundamental para garantir a transparéncia nos processos de trabalho e decisorios da

Ativa, 0s quais devem ser continuamente aprimorados.

6. Gerenciamento de risco social, ambiental e climatico

Define-se como a possibilidade de ocorréncia de perdas decorrentes de danos socioambientais e
climaticos, os quais sédo considerados como um componente das diversas modalidades de risco a que a

Corretora esta exposta.
O gerenciamento de risco ocorre de acordo com as diretrizes descritas nos itens a seguir.

N&o estdo no escopo desta Politica quaisquer atividades e operagdes cujas caracteristicas inviabilizem a

avaliacao e o monitoramento dos aspectos socioambientais e climaticos.
6.1. CLASSIFICA(;AO DE RISCO SOCIAL, AMBIENTAL E CLIMATICO

A Ativa Investimentos esta exposta principalmente a riscos sociais, ambientais e climéticos, riscos
reputacionais e de imagem decorrentes de relacionamento com clientes, funcionarios, fornecedores,
prestadores de servicos e parceiros de negdécios e de interagdo com riscos operacionais e de compliance

gque possam impactar a instituicdo, dentre os quais, cabe destacar:

e Risco de Reputagdo (Imagem): oriundo de publicidade negativa, verdadeira ou ndo, em
relagéo a pratica da conduc¢éo dos negdcios, gerando o risco de ter a reputagéo prejudicada
diante da sociedade, caso a instituicdo financeira esteja envolvida em um escéndalo de

impacto social, ambiental e climatico.

e Risco Social, Ambiental e Climatico: conforme o modelo Model Intelligence Brief (MIB), (MIB

1, 2003), as instituicdes financeiras podem sofrer:

= Risco Direto: riscos associados as suas préprias instalacdes que fazem com que as
instituicdes financeiras respondam diretamente como poluidores; e riscos

decorrentes de relacionamento com funcionarios e prestadores de servigos;

= Risco Indireto: riscos que afetam uma empresa com a qual a instituicdo financeira
tem relacionamento, tais como: fornecedores prestadores de servi¢cos, parceiros de
negdécios ou como intermediador financeiro de clientes e contrapartes em operacdes

de créditos ou como detentor de ativos financeiros (ac8es ou titulos de divida).

6.2 Andlise de Produtos e Servicos
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A Ativa avalia e gerencia os potenciais impactos sociais, ambientais e climaticos negativos na oferta de
produtos e servicos por meio do uso de critérios no processo de aprovacao de novos produtos, incluindo

riscos de reputacado estabelecido em normas de aprovacédo de Novos Produtos e Servicos.
6.3. Atividades

A Ativa gerencia e acompanha 0s riscos e 0s impactos socioambientais e climéaticos de suas atividades

por meio do acompanhamento de praticas relacionadas a:
e Eficiéncia no consumo de agua e energia;
e Gestdo adequada de residuos;

e Promocéo, para todos os Colaboradores, de um ambiente de trabalho livre de qualquer

forma de trabalho anélogo a escravo, infantil e de exploracao sexual; e

e Uso de critérios socioambientais e climaticos no processo de qualificacdo, contratagéo e

monitoramento de fornecedores, prestadores de servigos e parceiros.

e Uso de critérios de avaliacdo em relacdo a questdes sociais, ambientais e climéaticas no
processo de qualificacdo e aceitacdo de clientes pessoas juridicas e com contrapartes em

operacoes.
6.4. Gestdo Ambiental
A Ativa busca a aplicacdo das melhores praticas de gestao ambiental seguido as seguintes diretrizes:

e Adocdo de medidas orientadas a eficiéncia energética e hidrica e ao uso de energias

renovaveis, a fim de fazer o melhor uso dos recursos naturais, conservando-os; e
e Promover a gestéo adequada dos residuos, incluindo os eletroeletrénicos.
6.5. Colaboradores
A relacdo da Ativa com os Colaboradores é pautada por boas praticas trabalhistas, que incluem:
e Respeitar e cumprir todas as leis brasileiras aplicaveis;

e Prevenir acidentes, incidentes e doencas ocupacionais, desenvolvendo uma cultura de

seguranca entre Colaboradores, fornecedores, clientes e a sociedade em geral;

e Promover um ambiente de trabalho saudavel e seguro para todos os Colaboradores e livre
de qualquer forma de abuso/assédio, discriminacao, intimidacao ou qualquer forma de
violéncia, incluindo quaisquer formas de trabalho anélogo a escravo, infantil e de exploragéo
sexual;
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e Promover um ambiente de trabalho inclusivo, com igualdade de oportunidades;

e Capacitar e engajar seus Colaboradores para que eles incorporem praticas socioambientais

ao seu dia a dia, dentro e fora da Corretora; e
e Reforgar o exercicio da cidadania e o comportamento responsavel e dos Colaboradores.
6.6. Clientes e Contrapartes das Operacdes

A Ativa mantém relacionamento comercial concentrado com foco em clientes /contrapartes pessoas
fisicas e pessoas juridicas institucionais atuantes no mercado financeiro e de capitais, sujeitas, portanto
as regras de responsabilidade social, ambiental e climatica sob supervisdo do Banco Central do Brasil,

BSM e CVM-Comissao de Valores Mobiliarios.

A Ativa busca sempre trabalhar, quanto aplicavel, com clientes pessoa juridica e contrapartes nas
operacdes que realiza que ndo apresentem agravantes em midia negativa, e/ou informacdes restritivas
ou desabonadoras decorrentes de desrespeito e descumprimento de legislacdo social, ambiental e
climatica, repudiando quaisquer praticas que ndo estejam em conformidade legal, que se mostrem
vinculadas a a¢des de favorecimento pessoal ou que caracterizem situacdes de corrupgdo ou suborno.

Para alcancar esses objetivos a Corretora busca:

e Incluir critérios relativos a responsabilidade social corporativa no processo de

cadastramento e aceitacdo de clientes e contrapartes

e Incluir critérios de avaliagdo de riscos sociais, ambientais e climaticos no processo de
atualizacdo periddica e de revisdo de manutencdo de relacionamento comercial com

clientes e contrapartes.
6.7. Fornecedores, Prestadores de Servicos e Parceiros Comerciais

A Ativa busca trabalhar com fornecedores, prestadores de servicos e parceiros comerciais que nao
apresentem agravantes em midia negativa, e/ou informacdes restritivas ou desabonadoras decorrentes
de desrespeito e descumprimento de legislacdo social, ambiental e climatica, repudiando quaisquer
praticas que ndo estejam em conformidade legal, que se mostrem vinculadas a a¢des de favorecimento
pessoal ou que caracterizem situa¢gBes de corrupcdo ou suborno. Para alcancar esses objetivos a

Corretora busca:

e Incluir critérios relativos a responsabilidade social corporativa no processo de

cadastramento de fornecedores, prestadores de servi¢cos e parceiros comerciais;

e Incluir em todos os contratos com fornecedores, prestadores de servicos e parceiros

comerciais clausula que estipula obrigagdes socioambientais e climaticas, incluindo a
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prevencéao de trabalho escravo, infantil e exploracédo sexual, o respeito ao meio ambiente e

0 combate a todas as formas de corrupcao;

e Incluir critérios de avaliagdo de riscos sociais, ambientais e climaticos no processo de
atualizacdo periddica, e de revisdo de manutencao de relacionamento comercial, bem como
de acompanhamento quanto a existéncia de agravantes em nome de fornecedores,

prestadores de servicos e parceiros comerciais; e

e Estimular que seus fornecedores adotem praticas socioambientais, em conformidade com
a regulamentacao existente e as boas praticas do mercado, incorporando o tema em sua

propria gestao.
6.8. Due Dilligence em Clientes, em Fornecedores e Parceiros Comerciais

Antes de a Corretora firmar relacionamento comercial com clientes, contrapartes, fornecedores, parceiros
comerciais e prestadores de servigos e se comprometer em qualquer transagédo comercial, a due diligence
de compliance é conduzida para avaliar riscos de novos negécios e a existéncia de agravantes e/ou

mitigadores em nome de potenciais clientes, parceiros, prestadores de servigos ou fornecedores.

Ao realizar a conducdo da due diligence, séo utilizadas algumas ferramentas que objetivam mapear
noticias veiculadas na midia nacional e/ou internacional que possam envolver o potencial
cliente/contraparte, parceiro de negocios, prestadores de servicos ou fornecedores em eventuais
violagbes a legislacdo social, ambiental e climatica, anticorrup¢do internacional, a Lei Anticorrupcédo

Brasileira, FATCA e as demais determinacdes e vedacdes do quadro legal brasileiro.

Nota: Os bancos de dados publicos/comerciais utilizados no processo de pesquisa “Due Diligence” estédo

indicados no anexo.

Riscos significativos sociais e ambientais e reputacionais podem ser identificados durante a conduc¢éo da
due diligence de Compliance relacionados a existéncia de agravantes, tais como alertas, envolvendo o
potencial cliente/contraparte, parceiro de negdcios, prestador de servicos ou fornecedor sob analise; ou
mesmo estar relacionado a interacdo (seja de forma direta ou indireta) que este prestador de servigos ou
fornecedor possa vir a ter com 6rgdos ou funcionarios publicos durante a execucao do contrato sob

analise.

7. Campanhas sociais e ambientais

A Ativa desenvolve acdes de apoio socioambiental, promovendo anualmente campanhas voluntarias com

0 objetivo de promover beneficios a sociedade e partes interessadas.
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No exercicio de 2022, foram desenvolvidas a seguintes campanhas com apoio de colaboradores e que

foram divulgadas nas redes sociais da Corretora.

Campanhas

Instituto

Acéo

Valores Transformam

AACCMT

Apoio Beneficente

Valores Transformam

Instituto Brantz

Apoio Beneficente

Inverno solidario

Instituto Anjinho Feliz

Apoio Beneficente

SOS Petropolis

Moradores de Petropolis

Apoio Beneficente

Venda de méveis/Campanha do Agasalho

Moradores de rua

Apoio Beneficente

Valores Transformam

Alvo Cultural

Apoio Beneficente

8. Divulgacao e conscientizagao

Em relagéo a divulgacédo desta politica, a Ativa se compromete a:

v' Comunicar aos Colaboradores a aprovacgédo de futuras revisdes da Politica, por meio de seus

veiculos de comunicacéo internos; e

v' Promover, periodicamente, a disseminacdo adequada dos Colaboradores com base nesta

Politica; e

v' Compartilhar a cultura de sustentabilidade com seu publico de interesse, de modo a permitir que

eles reforcem as préprias capacidades para reduzir riscos sociais, ambientais e climéaticos e para

promover o desenvolvimento sustentavel,

v' Publicar a Politica em seu Portal (intranet corporativa);

v/ Divulgar no site da Corretora das seguintes informacdes:

e A Politica de Responsabilidade Social, Ambiental e Climatica — PRSAC;

e As acdes implementadas com vistas a efetividade da PRSAC, bem como os critérios

para a sua avaliacéo;
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9. Diretoria responsavel pela politica

A Diretoria designou Diretor Responsavel pela PRSAC formalmente junto ao UNICAD - Banco Central,

pelos meios oficiais previstos para esse fim.

Os eventuais impactos socioambientais negativos serdo avaliados pela Diretoria, considerando a
conformidade em relacao as leis, normas, regulamentos, e instru¢c6es adotados formalmente pela Ativa.
Ademais, estes eventos, quando detectados, serdo registrados para que fique evidenciado o

embasamento utilizado para manter, modificar ou cancelar as caracteristicas do produto/servigo.

O diretor estatutario é o responséavel pela supervisdo dos procedimentos e controles internos previstos
na Resolucdo CMN 4.945/21 e deve encaminhar aos 6rgdos de administracdo do intermediario conforme
requerido no Roteiro Basico do PQO-Programa de Qualificagdo Operacional, o relatério relativo ao

periodo encerrado, contendo:
l. as conclusdes dos exames efetuados;

. as recomendacfes a respeito de eventuais deficiéncias relativas ao cumprimento da Politica de
Responsabilidade Social, Ambiental e Climéatica, com o estabelecimento de cronogramas de

saneamento, quando for o caso; e

. a manifestacdo do diretor a respeito das deficiéncias encontradas em verificacBes anteriores e das

medidas planejadas, de acordo com cronograma especifico, ou efetivamente adotadas para sanéa-las.

10. Aprovacao e atualizacoes

Esta politica foi aprovada pela Diretoria da Ativa e deve ser revisada a cada trés anos, ou em periodos
mais curtos, de acordo com as necessidades da Corretora, com o andamento dos planos de a¢cfes e com
0os resultados atingidos. O processo de revisao considerara, também, o envolvimento de partes

interessadas.

A Ativa se compromete a comunicar aos colaboradores das revis6es da Politica, por meio de seus
veiculos de comunicacao internos e disponibilizar a presente Politica em seu website, disponivel em

https://www.ativainvestimentos.com.br/.

ATIVA INVESTIMENTOS S.A. CORRETORA DE TiTULOS, CAMBIO E VALORE
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ANEXO -1

Due Diligence: Pesquisa Padrdo Realizada em Banco de Dados Publicos/Comerciais

Autuacdes IBAMA - Origem: IBAMA.

Embargos ambientais (IBAMA) - Origem: IBAMA.

Licengas Ambientais - Origem: IBAMA.

Cadastro de imoveis rurais - Origem: CAFIR - Receita Federal.
Cadastro de produtor rural - Origem: SINTEGRA.

Cadastro de veiculos pesados - Origem: INMETRO.

Cadastro técnico federal (IBAMA) - Origem: IBAMA.

MTE — trabalho escravo - Origem: MTE - Ministério do Trabalho
CEPIM (Entidades privadas sem fins lucrativos impedidas)

CEAF (Cadastro de expulsdes da administracao federal)

Improbidade administrativa (Pessoas e empresas que possuem improbidades administrativas)
Pesquisa de Midia Negativa

CEIS — Cadastro de Empresas Inidéneas

CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Portal de Transparéncia

Nota: Outras pesquisas complementares para andlise aprofundada, a critério da Area de
Compliance, poderdo ser realizadas, caso a pesquisa padrdo inicial realizada apresente
informagdes, evento ou situagéo de risco consideradas relevantes.



